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Plateforme de Services Coordonnés La Clé de Soi

Vous aimez les challenges, ce poste est fait pour vous !

Nous recherchons des Infirmiers Coordinateurs (F/H) diplémés d’Etat,

pour travailler sur la premiére plateforme de services coordonnés adossée
a une résidence sur la commune de Décines (69150)

Temps complet/temps partiel 0.80

Pouvoir d’agir, Pouvoir choisir sont pour vous des maitres-mots
Vous souhaitez favoriser la qualité de vie des personnes vulnérables et/ou en situation de handicap.
Vous aimez les missions diversifiées ouverte sur le territoire, vous savez manager les équipes terrain,
vous appréciez I'autonomie en responsabilité qui sera la votre.
Au sein d’une équipe de qualité, responsable de Péle Soins, IDEC, IDE, aides-soignants, médecins,
psychologues, ergothérapeutes ....

Vous travaillerez avec agilité en optimisant les ressources au bénéfice du service aux bénéficiaires.

Les postes sont a pourvoir dés a présent a Décines-Charpieu.

Missions principales :

Coordination infirmiére auprés d’adultes en situation de handicap moteur, sous la supervision du
responsable du Pdle Soins.

Vous contribuez a animer le projet de soins du service en garantissant aux personnes accompagnées,
une prise en charge médicale et paramédicale adaptée a leurs souhaits, a leurs besoins.

Vous coordonnez ce projet de soins, en lien étroit avec les infirmiers libéraux, les médecins traitants ainsi
gue I'équipe du Péle Soins de la Plateforme.

Vous animez et accompagnez une équipe d’aides-soignants, le travail partenarial avec
I'équipe est un axe central de votre fonction. Les ressources du territoire contribuent & la réponse
adaptée a tous que vous construisez.

Vous étes responsable de I'élaboration du Projet Individualisé de Soins.
Vous assurez une démarche préventive aupres des usagers en réalisant, le cas échéant,

des soins.
Vous étes le(la) garant(e) de la mise en place et du suivi de I'ensemble des protocoles de soins.



Vous participez aux diverses instances institutionnelles de la plateforme (réunions, transmissions, reléves
projet de soin , démarche qualité, conduite de projet, ....).

La maitrise de I'outil informatique est nécessaire au vue de l'utilisation de logiciels métiers.
Une appétence et une compétence pour I'organisation sont nécessaires,

Profil recherché
Qualification requise : dipléme d'état d'infirmier(e)
Expérience de la coordination ainsi que de management d’équipe opérationnelle

Qualités et aptitudes essentielles :
- Capacités relationnelle et d’adaptation.
- Aptitude a I'autonomie, a I’organisation et a la rigueur.
- Go(t a travailler en équipe et avec des intervenants différenciés et multiples
- Bonne rédaction et qualité de reporting
- Permis de conduire

La Rémunération

CDI temps plein, CDI temps partiel 0.80, CDD possiblement

Convention collective 1951,

2847.06€ brut pour un temps plein (comprenant les primes LAFORCADE et SEGUR), hors ancienneté,
hors primes liées a I'organisation du travail.

Avantages sociaux, forfait mobilité durable,

Conditions de mise en ceuvre du poste

Poste en journée

Astreintes téléphoniques soirs, weekends, fériés selon un planning partagé avec les autres IDEC.
Décines accessible en TCL, application de covoiturage du quotidien KAROS avec prise en charge du co(t,
Véhicule de service

L'environnement de travail est tres diversifié, et vous permet d’acquérir une vision globale et d’enrichir
vos compétences dans le domaine du « Prendre Soin » et de I'accompagnement dans le respect de

I"auto-détermination de la personne.

Dés votre prise de poste, vous bénéficiez d’un suivi personnalisé au sein de I'équipe, afin de faciliter
votre intégration.

N’hésitez pas a nous contacter ! Nous attendons votre candidature !

Lettre de motivation et CV a Sonia GUESMIA : sonia.guesmia@apf.asso.fr
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